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ESTRATEGIA Y CUADROS DE MANDO: DESDE LA 

CONCRECIÓN DE ESTRATEGIAS Y OBJETIVOS HASTA SU 

DESPLIEGUE 

Para reflexionar sobre los aspectos estratégicos, desplegar y comunicar objetivos y acciones. Para asignar 
los recursos necesarios. Para desarrollar, hacer seguimiento y actualizar la estrategia y ser una 
organización competitiva. 

Resumen 

Detalles de convocatoria Fechas: 6 y 13 mayo; 3 y 17 junio; 1 julio 
Modalidad: Virtual 
Sede: Online 
Referencia curso: 25ESTRATEGIAONLINE-2 

Horario 9:00-13:00 

Imparte José Antonio Calvo (Acorde Consulting) 

Precio para entidades colaboradoras y 
Precio para empresas Kudeabide 

320 € + IVA 

Precio para entidades no colaboradoras y 
Precio para empresas no Kudeabide 

1310 € + IVA 

 

Objetivos 

• Definir y concretar las estrategias y objetivos clave de la organización a través de la definición del 

Mapa Estratégico y de Cuadros de mando que permitan la concreción de objetivos desde el nivel 

estratégico hasta el operativo. 

 

Temario 

• Organización y diagnóstico: 

- Claves de información interna, indicadores y parámetros clave. Flujos de información y recogida 

de datos. 

- Diagnóstico estratégico: Matriz DAFO, análisis CAME,  Claves del Modelo de Negocio 

• Estrategia: 

- Identificación, selección y concreción de estrategias. 

- Construcción del Mapa Estratégico. 

- Indicadores y Cuadro de Mando Estratégico. 

• Despliegue: 

- Cuadros de Mando Operativos: Objetivos, indicadores y proyectos. 

• Gestión: 

- Sistemática de seguimiento y control. 

Requisitos y observaciones 

• Las personas inscritas a este curso deberían dedicar unas 10-20 horas de trabajo personal a la 

realización del proyecto. 

• Irakaslea euskalduna denez gero, norberaren proiektua euskeraz garatzeko aukera dago. 

• Es recomendable que asistan a este curso al menos dos personas de la organización para desarrollar 

el proyecto en equipo y contribuir a su implantación con una visión de equipo ampliada.  

• Los apoyos personalizados se celebrarán online. 

• Cada apoyo personalizado planificado tendrá una duración de 2 horas y media por organización. 

• El plazo máximo para recibir el último apoyo personalizado es de 2 semanas tras la última sesión. 
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Tipos de proyectos que se pueden desarrollar 

El proyecto a implementar con el desarrollo de la acción formativa será el definido y escogido por cada 

empresa participante. Como ejemplo, se señala a continuación los tipos de proyectos más habituales en 

anteriores convocatorias: 

• Definición del Mapa Estratégico y Cuadro de Mando Estratégico. 

• Desarrollo del proceso de planificación estratégico. 

• Contraste del proceso de formulación estratégica en vigor. 

• Despliegue de los objetivos estratégicos al nivel operativo. 

 

Planificación y flujograma      Duración total del proyecto: 3 meses 

 

Inscripción 

      

 

¿TE HAS DECIDIDO?  
Puedes realizar la inscripción desde nuestra web (www.euskalit.net) o, más fácil, desde este 
enlace directo: https://www.euskalit.net/knowinn/25ESTRATEGIAONLINE 

      ¿NECESITAS INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA? 
Contacta con nosotras en el teléfono 94 420 98 55 o envíanos un email a namarika@euskalit.net 

       ¿TE VIENEN MAL LAS FECHAS QUE HEMOS PROGRAMADO? 
Contacta con nosotras pulsando aquí y podremos valorar nuevas alternativas. 

         IMPORTANTE 
Al inscribirse en nuestros cursos, cada persona matriculada acepta una serie de términos y 
condiciones. Te recomendamos leerlos pinchando aquí. 

 

Otras modalidades disponibles 

        IN COMPANY 

Este curso también se puede impartir in company, en castellano o euskera, en organizaciones 

que deseen personalizar fechas, horarios o formatos adaptados a necesidades concretas. 

Contacta con nosotras en el teléfono 94 420 98 55 o envíanos un email a tgarcia@euskalit.net 

 

http://www.euskalit.net/
https://www.euskalit.net/knowinn/25ESTRATEGIAONLINE
https://forms.gle/NbgZqikxYPmxKh1B7
https://sites.google.com/view/knowinn-compromisos/inicio
mailto:tgarcia@euskalit.net

